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ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ ИНСТРУКТАЖЕЙ 
ПО ОХРАНЕ ТРУДА С СОТРУДНИКАМИ И ОБУЧАЮЩИМИСЯ В МБОУ «КРАСНООКТЯБРЬСКАЯ СОШ»	

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет виды, содержание и порядок проведения инструктажей руководителей, педагогических и технических работников, обучающихся  МБОУ «Краснооктябрьская СОШ» (далее –школа).
1.2. Со всеми педагогическими и техническими работниками Школы, поступившими на работу, в соответствии с законодательством, требованиями ГОСТ 120.004-90 проводится инструктаж но охране труда, производственной санитарии и противопожарной безопасности.
1.3. Изучение вопросов безопасности труда организуется и проводится на всех стадиях образования в Школе целью формирования у учащихся сознательного и ответственного отношения к вопросам личной безопасности и безопасности окружающих.
1.4. Учащимся школы прививают основополагающие знания и умения но вопросам безопасности труда и другим видам деятельности в процессе изучения учебных дисциплин на уроках по программе "Основы безопасности жизнедеятельности". Обучение учащихся (в виде инструктажей с регистрацией в журнале установленной формы) но правилам безопасности проводится перед началом всех видов деятельности:
· учебные занятия;
· трудовая и профессиональная подготовка;
· занятия общественно-полезным трудом;
· экскурсии, походы;
· спортивные занятия, соревнования;
· кружковые занятия и другая внешкольная и внеклассная деятельность.
1.5. По характеру и времени проведения инструктажей различают водный, первичный на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой инструктажи.

2. ВВОДНЫЙ ИНСТРУКТАЖ
2.1. Вводный инструктаж по безопасности труда проводится:
· со всеми вновь принимаемыми на работу, независимо от их образования, стажа работы по  данной профессии или должности;
· с временными работниками и совместителями;
· со студентами, прибывшими на практику;	
· с учащимися школы перед началом занятий по правилам безопасного поведения в школе, помещениях, кабинетах, перед выполнением лабораторных и практических работ в учебных кабинетах физики, химии, биологии, информатики, обслуживающего груда, в учебных мастерских и спортзале.
2.2. Вводный инструктаж работников проводит заведующий хозяйством Школы.
2.3. Вводный инструктаж вновь принятых работников проводится по утвержденной директором Школы и на заседании профсоюзного комитета программе вводного инструктажа. Продолжительность инструктажа устанавливается в соответствии с утвержденной программой.
2.4. В Школе разработано несколько программ вводного инструктажа:
· работниковШколы;
· программа вводного инструктажа для учащихся;
· программа вводного инструктажа для учащихся в кабинетах физики, химии, биологии, информатики, обслуживающего труда, в учебных мастерских и спортзале.
2.5. С учащимися вводный инструктаж проводят:
· классные руководители, воспитатели, педагоги дополнительного образования, каждый со своим классом, группой;
· учителя физики, химии, биологии, информатики, технологии, физкультуры, ОБЖ.

2.6. Вводный инструктаж должен проводиться в специально оборудованном для этих целей помещении или в кабинете по охране труда, где должны быть учебно-методические пособия, правила охраны труда при выполнении различных видов работ, плакаты по безопасности работы, образцы средств защиты и др.
2.7. О проведении вводного инструктажа с работниками делается запись в журнале регистрации вводного инструктажа по охране труда с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего.
2.8. Проведение вводного инструктажа с учащимися регистрируют в журнале инструктажа учащихся по охране труда с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего.

3. ПЕРВИЧНЫЙ ИНСТРУКТАЖ НА РАБОЧЕМ МЕСТЕ
3.1. Первичный инструктаж на рабочем месте до начала производственной деятельности проводится:
· со всеми вновь принятыми в Школе работниками;
· с работниками, выполняющими новую для них работу;
· с временными работниками и совместителями;
· со студентами, прибывшими на производственное обучение или практику;
· с учащимися перед изучением каждой новой темы при проведении практических занятий в учебных лабораториях, классах, мастерских;
· при проведении внешкольных занятий в кружках, секциях;
· с учащимися при работе в кабинетах физики, химии, информатики, биологии, обслуживающего труда, в спортзалах и мастерских;
· при проведении внешкольных и внеклассных мероприятий по семи рекомендуемым направлениям: пожарная безопасность; электробезопасность; профилактика детского дорожно-транспортного травматизма; безопасность на воде, на льду; меры безопасности при проведении спортивных соревнований, экскурсий, походов, на спортплощадке; профилактика негативных криминогенных ситуаций; правила безопасного обращения со взрывоопасными предметами, веществами, при проведении летней оздоровительной работы и трудовой практики.
3.2. Первичный инструктаж на рабочем месте с педагогическими работниками проводит директор Школы или один из его заместителей, на кого приказом по школе возложено проведение первичного инструктажа.
3.3. Первичный инструктаж на рабочем месте с техническим и обслуживающим персоналом проводит заведующий хозяйством или иное лицо, на которое приказом по Школе возложено проведение первичного инструктажа.
3.4. Противопожарный инструктаж с работниками проводится лицом, ответственным за его проведение.
3.5. Первичный инструктаж на рабочем месте с учащимися проводят:
· классные руководители, воспитатели, педагоги дополнительного образования, тренеры, каждый со своим классом, группой;
· учителя физики, химии, биологии, информатики, обслуживающего труда, трудового обучения, физкультуры, ОБЖ, каждый по своему предмету.
3.6. Первичный инструктаж на рабочем месте с педагогическими работниками Школы проводится по программе первичного инструктажа на рабочем месте, утвержденной директором Школы и на заседании профсоюзного комитета, и по их должностным обязанностям по охране труда.
3.7. Первичный инструктаж на рабочем месте с техническим и обслуживающим персоналом Школы проводится по инструкциям по охране труда на рабочем месте, разработанным для каждой профессии и утвержденным директором Школы и на заседании профсоюзного комитета.
3.8. Противопожарный инструктаж проводится отдельно со всеми работниками по инструкции "О мерах пожарной безопасности", утвержденной директором Школы и на заседании профсоюзного комитета, в сроки проведения инструктажа на рабочем месте.
3.9. Первичный инструктаж на рабочем месте с учащимися проводится по инструкциям по охране труда на рабочем месте для соответствующих кабинетов, спортзала, мастерских и по инструкциям по семи рекомендуемым направлениям, утвержденным директором Школы и на заседании профсоюзного комитета.
3.10. Номенклатура должностей и профессий, для которых должны разрабатываться свои инструкции по охране пруда для проведения первичного инструктажа на рабочем месте, определяется приказом директора Школы .
3.11. Первичный инструктаж па рабочем месте и противопожарный инструктаж с работниками регистрируются в журналах установленной формы с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего. В данном журнале оформляется допуск к работе с подписью лица, непосредственно отвечающего за работу инструктируемого.
3.12. Первичный инструктаж па рабочем месте с учащимися регистрируется в том же журнале, что и вводный инструктаж, с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего.

4. ПОВТОРНЫЙ ИНСТРУКТАЖ НА РАБОЧЕМ МЕСТЕ
4.1. Повторный инструктаж на рабочем месте с работниками проводится по программам первичного инструктажа на рабочем месте, по должностным обязанностям по охране труда, инструкциям по охране труда на рабочем месте, инструкции о мерах пожарной безопасности.
4.2. Для педагогических работников, технического и обслуживающего персонала повторный инструктаж на рабочем месте и противопожарный инструктаж проводятся один раз в год не позднее месяца с начала учебного года.
4.3. С учащимися повторный инструктаж па рабочем месте проводится не реже двух раз в год по инструкциям по охране труда на рабочем месте, инструкциям при проведении внешкольных и внеклассных мероприятий по семи  рекомендуемым направлениям.
4.4. Повторный инструктаж па рабочем месте регистрируется в тех же журналах, что и первичный инструктаж.

5.ВНЕПЛАНОВЫЙ ИНСТРУКТАЖ
5.1. Внеплановый инструктаж проводится:
· при введении в действие новых или переработанных стандартов, правил, инструкций по охране труда, а также изменений к ним;
· в связи с изменившимися условиями труда;
· при нарушении работающими и учащимися требований безопасности труда, которые могут привести или привели к травме, аварии, взрыву или пожару, отравлению;
· по требованию органов надзора;
· при перерывах в работе более чем на 60 календарных дней.
5.2. Внеплановый инструктаж проводится индивидуально или с группой работников одной профессии, с группой учащихся но одному вопросу.
5.3. Объем и содержание инструктажа определяются в каждом конкретном случае в зависимости от причин и обстоятельств, вызвавших необходимость его проведения.
5.4. Внеплановый инструктаж регистрируется в журналах инструктажа на рабочем месте с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего и указанием причины проведения внепланового инструктажа.

6.ЦЕЛЕВОЙ ИНСТРУКТАЖ
6.1. Целевой инструктаж проводится с работниками и учащимися перед выполнением ими разовых поручений, не связанных с их служебными обязанностями или учебными программами.
6.2. Разовые поручения оформляются приказом директора Школы . Исполнители обеспечиваются при этом спецодеждой и иными средствами защиты и необходимым для выполнения работы инструментом, инвентарем.
6.3. Запрещается давать разовые поручения по выполнению опасных и вредных работ, требующих специальной подготовки, навыков по выполнению данного вида работы, специальных приспособлений и т. д.
6.4. Регистрация целевого инструктажа в журнале регистрации инструктажей не предусмотрена, однако устно инструктаж проводить необходимо.

7.ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ
7.1. Дата регистрации вводного инструктажа и инструктажа на рабочем месте в специальном журнале с учащимися по химии, физике, биологии, трудовому обучению, физической культуре, основам безопасности жизнедеятельности должна совпадать с записью о проведении данных инструктажей в классном журнале.
7.2. Вводный инструктаж с учащимися, инструктаж по охране труда при организации общественно-полезного труда и при проведении внеклассных и внешкольных мероприятий по семи рекомендуемым направлениям проводится классным руководителем, воспитателем, педагогом дополнительного образования, тренером со своим классом, группой и регистрируется в специальном журнале установленной формы отдельно для каждого класса, группы.
7.3. Все журналы регистрации инструктажей:
· вводного по охране труда с работниками;
· по охране труда на рабочем месте с педагогическими работниками и специалистами;
· по охране труда на рабочем месте с техническим и обслуживающим персоналом;
· по охране труда с учащимися (вводного, на рабочем месте и при проведении внешкольных, внеклассных мероприятий) - должны быть пронумерованы, прошнурованы, скреплены печатью с указанием количества листов и с подписью директора Учреждения.

7.4. Все инструкции по охране труда для работников, разработанные согласно номенклатуре должностей и профессий в соответствии с приказом директора Школы , утверждаются директором Школы и на заседании профсоюзного комитета с указанием номера протокола.
7.5. Все инструкции по охране труда в образовательном учреждении регистрируются в журнале учета инструкций по охране труда и выдаются работникам учреждения с регистрацией в журнале учета выдачи инструкций по охране труда.
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TIOJIO)KEHUE
O MOPSIAKE ITPOBEJAEHHS] HHCTPYKTAKEI
TI0 OXPAHE TPY/IA C COTPYIHUKAMU H OBYYAIOIUMHCS B MBOY
«KPACHOOKTSIBPHCKASI COII»

1.OBIHE HOJOKEHMS!

Hacrommee TIOIOKCHHC ONPCICTACT BWIM, CONCPA@NHC H TMOPATOK mpOBEACHIS
HHCTPYKTaKeli PYKOBOTMTEIel, TIEIATOrIHECKIIX 1 TeXHHYECKHX PAGOTHHKOB, 00YHAIOMIIXCH
MBOY «KpaciookrsGpeckas COLD (aanee —mkoa).
Co_ BeMH NEXArOTHYCCKMH W TeXHiiecKiMi paboTiKav 11IKOTH, HOCTYMMBLIAMM Ha
pabory, s cooTBeTeTBIN ¢ 3aKOHOTATE bCTBOM, TpeGonanimvi [OCT 120.004-90 nposoaues
MHCTPYKTM HO OXPAHC TPYNA, NPOHIBONCTRCHHOI CANMTAPHW H DOTHBOTOKApHOI
Gesomacocrh.
Msyseiiie BOIpOCOR GE30NACHOCTH TPyAa OPIaHH3YETCA  NPOBOTHTCA HA BCEX CTATHAX
06pazonais & LlIkore IO POPMHPOBAIIA Y YHAIITXCA COMATEILHONO 1 OTBCTCTBEHHOND
OTHOUICHNA K BOMPOCAM TIHAHOF GE30NACHOCTH 1 Ge30NACHOCTH OKPY KAIOIIX.
VHaUIiMCs WKONs! NPHBHBAIOT OCHOBONONANAIOINE SHAHMA H YMEHHS HO BOMPOCAM
Ge30NACHOCTH TPYAA M APYTHM BIIEM ACATENBHOCTH B MPONECCE H3ySeHWS yHeOHbix
JMCLULIMH A YPOKAX 1O mporpavve "OCHOBHI Ge30MACHOCTH KMIMEXeNTENbHOCTH'.
Obyveriie yuauuixes (B Bile WHCTPYKTaxell ¢ pernctpauwncil B KypHate yeramoBneHHON
$OpMEI) 1O TIPABHAAM GE3OMACHOCTH IPOBOLHTCS NEPEA HAYAIOM BCEX BIIOR AESTEMBHOCTH:

 yueGusie sanaThR;
TPYZ0Ba% 1 NPOGheCCHORATh AL TOATOTOBKa:;
SAHATHA OGIIECTRERHO-TIOE3HBIN TPYIOM;
SKCKYPCHH, IIOXOIIbI;
CTIOPTHBHEIE 3AHATHS, COPERHOBAHIS;

®  KDYAKOBLIE 3aHATH f ADYTaS BHEIIKOMSHAS H BHCKIACCHAA ACATE THHOCTS,
To XapaxTepy H BPEMEHH IPOBEIEHH HHCTPYKTAKell pASTHYAIOT BOMbIH, niepai sl fa
paGodeM MecTe, NOBTOPHHE, BHeILIAHOB! i 1e7eROlt HHCTPYKTRKH,

2. BBO/IHBIN HHCTPYKTAK
'BBOMHLIE HHCTPYKTasK O Ge30TACHOCTH TPYAA MPOBOIHTCH:
® CO BCCMM BHOBE NPHHUMACMEIMH Ha PAGOTY, HE3ABHCHMO OT HX OGPAI0BANA, CTAKA
PabOTEI M0 1aHHO Mpodeccii win A0KHOCTH;
 BPOMEHHEIMIH PAGOTHHKANH i COBMECTHTEAMM;
€O CTyCHTAMS, IPHOHBIIIHMH Ha TPAKTHKY;
 YHAIMHCA UIKOTI TIEpe/t HAMATOM 3AHATH 110 [IPABMAM GeI0NACHOTO MOBCICHHS B
IIKO7e, TIOMCIICHHSX, KAGWHETAX, [EpeX RIIOTHCHHeM 7aGOATOPHEX i
UPAKTHYCCKHX PAGOT B YYIEBHbIX KAGHHETAX (H3HMKH, XM, GHOTOTHH, HHGOPMATHKH,
OGCTYAKUBAOIIETO IPYIa, B y1eGHEIX MACTEPCKHX i CTIOPT3ae.
'BuobIii HHCTPYKTaX PAGOTHHKOB IPOBOINT 3aBenykomutit xo3siicTsom LKL,
BBOMHb MHCTPYKTAA BHOBb PHHSTHIX pAOOTHHKOB NPOBONHTCA MO YTBEPKACHHOM
upextopom IIKOM: W Ha 3aceraii MPOQCOIOBHOTO KOMHTCTA NPOTPAMME BBOTHOTO
uHCTpyKTaxa. [IPOZOIKHTETHHOCTS MHCTPYKTANA YCTAHARIMBACTCA B COOTRETCTBHH ¢
YTBEpAKIEHHOM IpOrpaMMOf.




